TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO
(De acordo com a Lei 11.788 de 25/09/08.)
Pelo presente instrumento, as partes, a seguir qualificadas, acordam e estabelecem entre si as condições que regerão este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO, de acordo com a Lei 11.788/08:

INSTITUIÇÃO DE ENSINO:

	Razão Social:  .......União Social Camiliana - Centro Universitário São Camilo

	Endereço: ........Rua Raul Pompéia nº 144 – Vila Pompéia – São Paulo – SP
	CEP: .....05025-010

	Telefone: .......(11) 3465-2600
	CNPJ nº: ....58.250.689/0004-35

	Representada por: Prof. Dr. Pe. Christian de Paul de Barchifontaine
	Cargo: ....Reitor

	Doravante denominada INSTITUIÇÃO DE ENSINO


INSTITUIÇÃO CONCEDENTE:
	Razão Social: ..............................................................................................................................................................................................

	Endereço: ...............................................................................................
	Cidade/UF: ...................................
	CEP:...........................

	Inscrição Estadual nº: ....................................................................................
	CNPJ nº .......................................................................

	Representado por: .........................................................................................................
	Reg. Conselho nº ..........................................

	Cargo: .............................................................................................................................
	Telefone: .......................................................

	Doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE


ESTAGIÁRIO(A):
	Nome: ..........................................................................................................................................................................................................

	RG nº: ..........................................
	CPF nº ...............................................................
	CTPS/Série: .....................................................

	Endereço: ................................................................................................................................
	CEP: .....................................................

	Cidade: ........................................................................................................
	UF: ................
	Telefone: .............................................

	Curso: ......................................................................................................
	Código de Matrícula: .......................
	Semestre: ............ 

	Período:  Matutino (    )     Vespertino (    )    Noturno  (    )
	Campus: 
	


1. O Termo de Compromisso de Estágio estabelecido pelas condições gerais de cooperação, normatiza a relação funcional e jurídica entre o ESTAGIÁRIO e a UNIDADE CONCEDENTE, com interveniência da INSTITUIÇÃO DE ENSINO, especificando os direitos e obrigações de cada parte.
2. O Termo de Compromisso de Estágio fica vinculado ao ACORDO DE COOPERAÇÃO que é facultado à UNIDADE CONCEDENTE e à INSTITUIÇÃO DE ENSINO celebrar, estabelecendo cooperação recíproca e visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas. 
3. Ficam formalizadas as seguintes condições do estágio a ser cumprido pelo(a) ESTAGIÁRIO(A) junto à UNIDADE CONCEDENTE:

- Vigência do Estágio: de........... /................/ ............. a............ / ................. / ...................

- Horário do Estágio: das...........às ............horas, semanalmente de ..........................a ......................., totalizando ........ horas diárias e ............ horas semanais.

- Valor da Bolsa de Complementação Educacional:  R$ ...............................mensais, acrescidos do auxílio transporte no valor de R$ ......................, concedidos pela UNIDADE CONCEDENTE e podendo ser corrigidos no decorrer do estágio.
- Setor/Departamento: ..................................................................................................................................................................................

- Supervisor da UNIDADE CONCEDENTE:  ....................................................................................  Reg. Conselho nº...........................
- Seguro contra Acidentes Pessoais Apólice n°..........................., da Seguradora ...................................................................................
- Atividades a serem desenvolvidas:  ........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3.1. As atividades a serem desenvolvidas pelo ESTAGIÁRIO deverão ser compatíveis com a sua área de formação e estar explicitadas no Projeto Pedagógico do curso, bem como estar em consonância com o descrito no Plano de Estágio entregue na UNIDADE CONCEDENTE.
3.2. Por ocasião do término do estágio, a UNIDADE CONCEDENTE fornecerá ao(a) ESTAGIÁRIO(a) um Termo de Realização de Estágio, contendo, de forma resumida, as atividades desenvolvidas, os períodos e o resultado do seu aproveitamento, em formulário fornecido pela INSTITUIÇÃO DE ENSINO ou da própria UNIDADE CONCEDENTE.
4. A duração do estágio, na mesma UNIDADE CONCEDENTE, não poderá exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de ESTAGIÁRIO portador de deficiência.
5. Nos períodos de avaliações, a carga horária do estágio será reduzida pelo menos à metade, desde que a INSTITUIÇÃO DE ENSINO encaminhe ao supervisor do estágio da UNIDADE CONCEDENTE, por meio do ESTAGIÁRIO(A), o calendário anual das avaliações no início do ano letivo ou com antecedência mínima de 30 dias, antes do início de cada período de avaliação.
6. O estágio cuja duração seja igual ou superior a 01 (um) ano, dará direito ao(a) ESTAGIÁRIO(A) a 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser usufruído, preferencialmente, durante suas férias escolares. No contrato com duração inferior a 1 (um) ano, o recesso remunerado será proporcional.
7. Constituem motivos para interrupção automática da vigência do Termo de Compromisso de Estágio:
– o término do estágio;

– o não comparecimento do ESTAGIÁRIO ao estágio sem justa causa;

– a conclusão ou abandono do curso e o trancamento de matrícula;
– o não cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso, bem como no Acordo de Cooperação, do qual decorre;

– a rescisão do presente instrumento.

8. No desenvolvimento do estágio, ora compromissado, caberá a UNIDADE CONCEDENTE:
- zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estágio celebrado com a INSTITUIÇÃO DE ENSINO e com o ESTAGIÁRIO;

- locar o(a) ESTAGIÁRIO(A) em instalações que tenham condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural compatíveis com a sua formação educacional;
- proporcionar ao(a) ESTAGIÁRIO(A) condições de treinamento prático e de relacionamento humano;
- proporcionar ao(a) ESTAGIÁRIO(A)   condições adequadas à execução  do estágio, sob a orientação e supervisão de profissionais habilitados;
- enviar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, a cada 6 (seis) meses, relatório de atividades, com vista obrigatória ao(a) ESTAGIÁRIO(A);
- providenciar seguro contra acidentes pessoais para o(a) ESTAGIÁRIO(A), em caso de estágio de natureza não obrigatória;
- conceder ao(a) ESTAGIÁRIO(A) bolsa ou outra forma de contraprestação que venha a ser acordada, bem como auxílio-transporte, na hipótese de estágio não obrigatório.

9. No desenvolvimento do estágio, o(a) ESTAGIÁRIO(A) se obriga a:
- cumprir as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, inclusive comprometendo-se a não divulgar ou transmitir, durante ou depois do período do estágio, a quem que seja, qualquer informação confidencial ou material relacionada aos negócios da mesma;
- comunicar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO qualquer fato relevante sobre seu estágio;
- elaborar e entregar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, relatório sobre o estágio, quando solicitado e na forma por ela estabelecida;
- realizar as atividades de acordo com o regulamento da UNIDADE CONCEDENTE e o projeto pedagógico do curso. 
10. São obrigações da INSTITUIÇÃO DE ENSINO:
- exigir do(a) ESTAGIÁRIO(A) a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, de relatório das atividades;

- disponibilizar à UNIDADE CONCEDENTE o calendário de avaliações escolares;

- informar à UNIDADE CONCEDENTE eventual suspensão, trancamento ou cancelamento da matrícula do estagiário, mediante solicitação.
11. Assim materializado, documentado e caracterizado, o presente ESTÁGIO, segundo a legislação vigente, não acarretará vínculo empregatício de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIÁRIO(A) e a UNIDADE CONCEDENTE, conforme dispõe o Artigo 3º da Lei 11.788, de 25/09/08.

12. De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca de São Paulo, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questão que se originar deste Termo de Compromisso de Estágio, que não possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem de inteiro e comum acordo, assinam em 03 (três) vias de igual teor, cabendo 01 (uma) via a cada uma das partes.

São Paulo, ......... de ...................... de 20..........
	INSTITUIÇÃO DE ENSINO

_________________________________________________

(carimbo e assinatura)


	UNIDADE CONCEDENTE

____________________________________________________

(carimbo e assinatura)



	ESTAGIÁRIO(A)
____________________________________________________


	TESTEMUNHA – INSTITUIÇÃO DE ENSINO
_________________________________________________

(carimbo e assinatura)


	TESTEMUNHA – UNIDADE CONCEDENTE

_________________________________________________

(carimbo e assinatura)




